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1.1. AMAC VE DAYANAK

isbu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”)’nin amaci, 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (“KVKK” ya da “Kanun”) ve Kanun’un ikincil diizenlemesini teskil eden 28 Ekim
2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yururliige giren Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”) uyarinca
yukamliltklerimizi yerine getirmek ve veri sahiplerini kisisel verilerinizin islendikleri amag icin gerekli
olan azami saklama siresinin belirlenmesi esaslari ile silme, yok etme ve anonim hale getirme
surecleri hakkinda bilgilendirmek amaciyla veri sorumlusu sifatiyla Capri Sogutma Ve Mutfak San.Ve
Tic. A.S. (“Sirket”) tarafindan hazirlanmistir.

1.2. KAPSAM

Sirketimiz, Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi Veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmeligin 6.maddesi ile Kisisel veri isleme envanterine uygun olarak bu kisisel veri saklama ve
imha politikasini hazirlamistir.

Capri Sogutma Ve Mutfak San. Ve Tic. A.S. Kisisel veri saklama ve imha politikasi;

a) Kisisel veri saklama ve imha politikasinin hazirlanma amacina,
b) Kisisel veri saklama ve imha politikasi ile diizenlenen kayit ortamlarina,
c) Kisisel veri saklama ve imha politikasinda yer verilen hukuki ve teknik terimlerin tanimlarina,
¢) Kisisel verilerin saklanmasini ve imhasini gerektiren hukuki, teknik ya da diger sebeplere
iliskin aciklamaya,
d) Kisisel verilerin glivenli bir sekilde saklanmasi ile hukuka aykiri olarak islenmesi ve
erisilmesinin dnlenmesi icin alinmis teknik ve idari tedbirlere,
e) Kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢in alinmis teknik ve idari tedbirlere,
f) Kisisel verileri saklama ve imha slreglerinde yer alanlarin unvanlarina, birimlerine ve goérev
tanimlarina,
g) Saklama ve imha siirelerini gosteren tabloya,
g) Periyodik imha siirelerine,
h) Mevcut kisisel veri saklama ve imha politikasinda glincelleme yapilmis ise s6z konusu
degisiklige,

iliskin bilgileri kapsamaktadir.

1.3. TANIMLAR

Kanun“KVKK” 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Yonetmelik 28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getiriimesi Hakkinda

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirlu bilgi.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri | Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi,
saghgi, cinsel hayati, ceza mahkOmiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri.




Kisisel Verilerin
Islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Uzerinde gerceklestirilen her

Acik Riza

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve ozgiir iradeyle
aciklanan riza.

Veri Envanteri

Veri sorumlularinin is sireclerine bagh olarak gergeklestirmekte
olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme
amagclari, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu Kkisi
grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri
amaglar igin gerekli olan azami siireyi, yabanci (Ulkelere aktarimi
ongorilen kisisel verileri ve veri glvenligine iliskin alinan tedbirleri

Kisisel Veri Saklama Ve
Imha Politikasi

Veri sorumlularinin, kisisel verilerin islendikleri amag icin gerekli olan
azami slreyi belirleme islemi ile silme, yok etme ve anonim hale
getirme islemi icin dayanak yaptiklari politika.

Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin higbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kisisel Verilerin Yok
Edilmesi

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir
sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi islemi.

Kisisel Verilerin Anonim
Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale

Alici Grubu Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel
kisi kategorisi.
ilgili Kullanici Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden

sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tizel kisi.

Veri Sahibi/ilgili Kisi

Kisisel verisi islenen gergek kisi.

imha

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi
islemi.

Periyodik imha

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda
belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok
etme veya anonim hale getirme islemi.

Veri Sorumlularu Sicili

Kisisel Verileri Koruma Kurumu Baskanlhgl tarafindan tutulan veri
sorumlulari sicili.

Veri Kayit Sistemi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi.




Kayit ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen
kisisel verilerin bulundugu her tiirli ortam.

1.4. iLKELER

Kanunun 5 inci ve 6’nci maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi halinde, kisisel veriler, sirketimiz tarafindan resen veya ilgili kisinin talebi (izerine silinmekte,
yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Sirketimiz; Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesinde Kanunun 4’lnci
maddesindeki genel ilkeler ile 12’'nci maddesi kapsaminda alinmasi gereken teknik ve idari tedbirlere,
ilgili mevzuat hikidmlerine, Kurul kararlarina ve kisisel veri saklama ve imha politikasina uygun
hareket etmektedir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan bitlin islemler kayit
altina alinmakta ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yikimlilikler hari¢ olmak lzere en az g yil
sireyle saklanmaktadir.

Sirketimiz, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesi islemiyle ilgili uyguladigi
yontemleri ilgili politika ve prosedirlerinde agiklamaktadir.

Sirketimiz, Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikga, kisisel verileri resen silme, yok etme veya
anonim hale getirme ydéntemlerinden uygun olanini segmekte; ancak ilgili kisinin talebi halinde uygun
yontemi gerekgesini aciklayarak se¢mektedir.

1.5. SAKLAMA VE iMHAY| GEREKTIREN SEBEPLERE iLiSKiN ACIKLAMALAR

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, Capri Sogutma ve Mutfak San.ve Tic.A.S. tarafindan oOzellikle; ticari
faaliyetlerin strdirilebilmesi, hukuki yakimluliiklerin yerine getirilebilmesi, ¢alisan haklarinin ve yan
haklarinin planlanmasi ve ifasi ile misteri iliskilerinin yonetilebilmesi amaciyla yukarida sayilan fiziki
veyahut elektronik ortamlarda gilivenli bir bicimde KVKK ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar
cercevesinde saklanmaktadir.

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi Ve Anonim Hale Getirilmesinde ise, Kanun’un 4. maddesinde
sayllan ilkeler ile 12. maddesi kapsaminda alinmasi gereken ve isbu Politikada belirtilen teknik ve idari
tedbirlere, ilgili mevzuat hikiimlerine, Kurul kararlarina ve isbu Politikaya tamamen uygun hareket
edilmektedir.

A. SAKLAMAYI GEREKTIREN SEBEPLER



a. Kisisel verilerin sézlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi nedeniyle
saklanmasi,

b. Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi amaciyla saklanmasi,

c. Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Capri Sogutma ve
Mutfak San.ve Tic.A.S./nin mesru menfaatleri icin saklanmasinin zorunlu olmasi,

d. Kisisel verilerin Capri Sogutma ve Mutfak San.ve Tic.A.S.nin herhangi bir hukuki yukimlGlGginu
yerine getirmesi amaciyla saklanmasi,

e. Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agik¢a 6ngérilmesi,

f. Veri sahiplerinin acik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan veri sahiplerinin
actk rizasinin bulunmasi.

B. iIMHAYI GEREKTIREN SEBEPLER

a. Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas teskil eden ilgili mevzuat hikimlerinin
degistirilmesi veya ilgasi,

b. Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,
c. Kanun’un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin ortadan kalkmasi,

d. Kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin rizasini
geri almasi,

e. ilgili kisinin, Kanun’un 11. Maddesinin (e) ve (f) bentlerindeki haklari cercevesinde kisisel verilerinin
silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesine iliskin yaptigi basvurunun veri sorumlusu
tarafindan kabul edilmesi,

f. Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi veya
Kanun’da 6ngorilen sire icinde cevap vermemesi hallerinde; Kurul’a sikayette bulunulmasi ve bu
talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

g. Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slirenin ge¢mis olmasina ragmen, kisisel verileri daha
uzun sure saklamayi hakh kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi.

II. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iIMHASI USULLERI

2.1. KiSISEL VERi SAKLAMA VE iMHA POLITiKASI iLE DUZENLENEN KAYIT ORTAMLARI



Veri sahiplerine ait kisisel veriler, Capri Sogutma Ve Mutfak San. Ve Tic.A.S. tarafindan asagidaki
tabloda listelenen ortamlarda basta KVKK hikimleri olmak Gzere ilgili mevzuata uygun olarak ve veri
glvenligi prensipleri gcergevesinde glivenli bir sekilde saklanmaktadir.

> Fiziksek Ortamlar
*  Birim Dolaplari
* Arsiv (Insan Kaynaklari, Muhasebe,..)
*  Manuel Veri Kayit Sistemleri (Basvuru formlari ,ziyaretgi kayitlari gibi)
e Ozliik Dosyalari
> Elektronik Ortamlar
* Kamera Kayit Sistemleri
® Sunucu Sistemleri
* Personel Bilgisayarlari

2.2. KiSISEL VERILERIN GUVENLI BiR SEKILDE SAKLANMASI iLE HUKUKA AYKIRI OLARAK iSLENMESi
VE ERISILMESININ ONLENMESI iCiN ALINMIS TEKNIK VE iDARi TEDBIRLER

Sirketimiz, KVK Kanunu’nun 12.maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukukar
aykiri olarak islenmesini ve erisilmesini 6nlemek, kisisel verilerin muhafazasini saglamak icin uygun
glvenlik dizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tlrli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

A. Teknik Tedbirler

Ag glivenligi ve uygulama givenligi saglanmaktadir.

Ag yoluyla veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullaniimaktadir.

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki givenlik 6nlemleri
C.allsanllér i.gin yetki matrisi olusturulmustur.

Erisim loglari diizenli olarak tutulmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmaktadir.

Guncel anti-viris sistemleri kullaniimaktadir.

Guvenlik duvarlari kullaniimaktadir.

Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler icin ekstra glivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak gizlilik
dereceli belge formatinda génderilmektedir.

Kisisel veri glivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri glivenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris cikislarla ilgili gerekli glivenlik 6nlemleri alinmaktadir.
Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi glivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glivenligi de saglanmaktadir.



Kullanici hesap yonetimi ve vyetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de

semamalima ot n Al .

Kurum ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapiimakta ve yaptirilmaktadir.

Log kayitlari kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla gonderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP veya
kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.

Saldiri tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir.

Siber givenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.
Sifreleme yapiimaktadir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri glvenligi konusunda belli araliklara denetimi

caglanmaltadir

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri glivenligi konusunda farkindaligi saglanmaktadir.

B. idari Tedbirler

Calisanlar icin veri glivenligi hiiklimleri iceren disiplin dliizenlemeleri mevcuttur.

Calisanlar icin veri gilvenligi konusunda belirli araliklarla egitim ve farkindalik calismalari
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Erisim, bilgi glvenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve
uygulanmaya baslanmistir.

Gizlilik taahhitnameleri yapilmaktadir.

imzalanan sozlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kisisel veri glivenligi politika ve prosedirleri belirlenmistir.

Kisisel veri iceren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler miimkin oldugunca azaltilmaktadir.

Kanun hikimlerini uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimler yapilir ve yaptirihir.

Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yénelik protokol ve prosediirler mevcuttur.

2.3. KIiSISEL VERILERIN HUKUKA UYGUN OLARAK iMHA EDILMESI iCiN ALINMIS TEKNIK VE iDARI
TEDBIRLER



Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili butlin islemler yetkili
kisiler tarafindan politika ve prosedirlere uygun olarak yapilir ve kayit altina alinir. S6z konusu
kayitlar ise diger hukuki ylktmlilikler hari¢ olmak Gizere en az g yil siireyle saklanir.

I11. KiSISEL VERILERIN SiLINMESI, YOK EDILMESiI VE ANONIMLESTIRILMESi TEKNiKLERI
3.1. KiSISEL VERILERIN SiLINMESIi VE YOK EDILMESi TEKNiKLERI

Capri Sogutma Ve Mutfak San. Ve Tic.A.S. tarafindan kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi
tekniklerine iliskin usul ve esaslar asagida sayilmistir.

> Kisisel Verilerin Silinmesi
a. Yazilmdan Giivenli Olarak Silme

Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler
silinirken; ilgili Kullanicilar igin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bigcimde
verinin ilgili yazihmdan silinmesine iliskin yontemler kullanilir.

b. Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme

Bazi durumlarda kendisi adina kisisel verileri silmesi icin bir uzman ile anlasabilir. Bu durumda, kisisel
veriler bu konuda uzman olan kisi tarafindan ilgili Kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilecek bicimde glivenli olarak silinir.

c. Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Verilerin Karartilmasi

Kisisel verilerin amaca yonelik olmayan kullanimini dnlemek veya silinmesi talep edilen verileri silmek
icin ilgili kisisel verilerin fiziksel olarak kesilerek belgeden cikartiimasi veya geri dondiirtilemeyecek ve
teknolojik ¢oziimlerle okunamayacak sekilde sabit miirekkep kullanilarak goriinemeyecek hale
getirilmesi, kapatilmasi yontemidir.



Kisisel Verilerin Karartilmasi Ornegi

> Kisisel Verilerin Yok Edilmesi
a . De-manyetize Etme

Manyetik medyanin yiksek manyetik alanlara maruz kalacagi 6zel cihazlardan gecirilerek Gzerindeki
verilerin okunamaz bir bicimde bozulmasi yontemidir. Dikkat edilmelidir ki bu yontemle yok etme
basarili olmaz ise ancak medyanin fiziksel olarak yok edilmesi ile yok etme islemi tamamlanmis
olabilecektir.

b. Fiziksel Yok Etme

Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla da
islenebilmektedir. Bu tir veriler yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak bicimde
fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Bu sistemde kirpma makinesinden gecirilen
belgeler fiziksel olarak yok edilmektedir. Kagit ve mikrofis ortamindaki verilerin yok edilmesi de, baska
bir sekilde yok edilmeleri miimkiin olmadigindan bu sekilde gergeklestirilmelidir.

c. Uzerine Yazma

Uzerine yazma ydntemi, 6zel yazilimlar araciligi ile manyetik medya ve yeniden yazilabilir optik medya
Gzerinden en az yedi kez 0 ve 1’'lerden olusan rastgele veriler yazilarak eski verinin okunabilmesi ve
kurtarilabilmesini imkansizlastiran veri yok etme yontemidir.



Yukarida sayilan durumlar gergeklesmesi sirasinda Capri Sogutma Ve Mutfak San. Ve Tic.A.S.; KVKK,
Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine veri gilvenliginin saglanmasi amaciyla tam uyum
saglamakta ve gerekli tiim idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

3.2. KiSISEL VERILERIN ANONiIM HALE GETIRILMESI TEKNIKLERI

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hi¢bir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi igin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya Uginci kisiler

tarafindan geri dondurilmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestiriimesi gibi kayit ortami ve ilgili
faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullaniimasi yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir
gergek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.( Kayitlari ¢ikarma , bolgesel gizleme, global
kodlama vb gibi)

IV. PERSONEL UNVAN, BiRiM VE GOREV LiSTESI

Bilgi islem Birimi Yoneticisi Bilgi Teknolojileri Departmani  Sirketin tim Bilgi islem
slreglerinin yonetimi

insan Kaynaklari Yoneticisi insan Kaynaklari Departmani Sirketin tim personel
sureglerinin yonetimi ve gorevi
dahilinde olan siireglerin saklama
sliresine uygunlugunun
saglanmasi ile periyodik imha
suresi uyarinca kisisel veri imha
surecinin yonetimi

Satiswve PazarlamaYonetiCiSIIRY:1 bl Ela i Elll (Musteri bilgileri ile ilgili

konularda); Sirketin tum satis
pazarlama siireclerinin yonetimi

Muhasebe Midiirii Muhasebe Departmani Gorevi dahilinde olan siireglerin
saklama siiresine uygunlugunun
saglanmasi ile periyodik imha
suresi uyarinca kisisel veri imha
surecinin yonetimi



V. SAKLAMA VE iMHA SURELERI

VERI KATEGORISi

Kimlik

iletisim

Lokasyon

Ozlik

Hukuki islem

Miisteri islem

Fiziksel Mekan Guvenligi
islem Guvenligi

Finans

Mesleki Deneyim
Pazarlama

Gorsel ve isitsel Kayitlar

Saglik Bilgileri

5.1. SAKLAMA VE iMHA SURELERiINi GOSTEREN TABLO

VERI SAKLAMA SURESI
Sozlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil
S6zlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil
Sozlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil
S6zlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil
Sozlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil
S6zlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil

3YIL

3YIL
S6zlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil
So6zlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil
S6zlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil

5YIL

S6zlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil

Ceza Mahk(Umiyeti Ve Glivenlik Tedbirleri Sozlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil

5.2. PERiYODIiK iMHA SURELERI

> Sirket saklama siresi dolan kisisel verileri saklama siiresinin doldugu tarihten itibaren en geg
180 giin icerisinde imha eder.

> Sirket; kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme ylkimlGligiinin ortaya
ciktigl tarihi takip eden ilk periyodik imha isleminde, kisisel verileri siler, yok eder veya
anonim hale getirir.

> Periyodik imhanin gerceklestirilecegi zaman araligi sirketimiz tarafindan kisisel veri saklama ve
imha politikasina, prosedirlere ve sirketin is akisina uygun olarak belirlenir. Bu slire her halde

alti ayl gecemez.



> Sirket; kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme ylkimlGligiinin ortaya
ciktigi tarihi takip eden Ug ay icinde, kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir.

VI.GUNCELLEME TABLOSU

A.ilgili mevzuatta yapilacak her tiirlii resmi degisikligin ardindan bu degisiklerle uyumlu olacak sekilde
Capri Sogutma Ve Mutfak San.Ve Tic.A.S. tarafindan isbu Politika’da degisiklik yapilabilir.

B. Capri Sogutma Ve Mutfak San.Ve Tic.A.S.Politika Gizerinde yapti§i asagidaki web adresi lGizerinden
calisanlarinin erisimine sunacaktir.

ilgili web adresi: http://www.capri.com.tr/

VII.POLITIKA’NIN YURURLUK TARiHi

isbu Politika 2020 tarihinde yiiriirlige girmistir.


http://www.capri.com.tr/

